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REGULAMIN REKRUTACJI I UCZESTNICTWA W PROJEKCIE 

„Dalej jazda! – turystyka wytchnieniowa” 

 

realizowanym przez Fundację ZEW w ramach projektu grantowego „Urlop od opieki. Model 
turystyki wytchnieniowej” współfinansowanego ze środków Europejskiego Funduszu 
Społecznego Plus (EFS+) w ramach programu Fundusze Europejskie dla Rozwoju Społecznego 
2021–2027 (FERS), Priorytet FERS.01 Umiejętności, Działanie 01.01 Współpraca 
ponadnarodowa 

Okres realizacji projektu: od  1 maja 2026 r. do 30 listopada 2027 r. 

  
§1 Postanowienia ogólne  

1. Regulamin określa zasady rekrutacji i uczestnictwa w projekcie „Dalej jazda! – 
turystyka wytchnieniowa”, realizowanym przez Fundację ZEW.  

2. Celem Regulaminu jest zapewnienie przejrzystego, otwartego i niedyskryminującego 
procesu rekrutacji uczestników projektu, zgodnego z zasadą równego dostępu do 
wsparcia.  

3. Rekrutacja prowadzona jest z poszanowaniem:  

• godności uczestników,  

• zasady równości szans kobiet i mężczyzn,  

• zasady niedyskryminacji,  

• zasad dostępności dla osób ze szczególnymi potrzebami.  
4. Rekrutacja prowadzona jest w trybie otwartym do czasu zakwalifikowania liczby 

uczestników przewidzianej w projekcie oraz utworzenia listy rezerwowej.  
5. Nabór prowadzony jest w sposób jawny poprzez publikację informacji na stronie 

internetowej Fundacji ZEW, w mediach społecznościowych oraz za pomocą innych 
kanałów komunikacji wykorzystywanych przez Fundację.  

6. Program wyjazdów został opracowany w oparciu o wyniki badania potrzeb osób z 
niepełnosprawnościami oraz ich opiekunów, przeprowadzonego przez Fundację ZEW 
na etapie przygotowania projektu.  

7. Osoby zakwalifikowane do udziału w projekcie mogą zostać poproszone o aktualizację 
informacji dotyczących swoich potrzeb organizacyjnych i preferencji. Informacje te 
służą zapewnieniu dostępności oraz jak najlepszemu dopasowaniu programu 
wsparcia do potrzeb uczestników.  

  
§2   Informacje o projekcie 

1. Projekt „Dalej jazda! – turystyka wytchnieniowa” realizowany przez Fundację ZEW ma 
charakter pilotażowy i stanowi element testowania Modelu turystyki wytchnieniowej. 
Projekt realizowany jest w ramach projektu grantowego „Urlop od opieki. Model 
turystyki wytchnieniowej”, współfinansowanego ze środków Unii Europejskiej w 
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ramach Europejskiego Funduszu Społecznego Plus (EFS+), programu Fundusze 
Europejskie dla Rozwoju Społecznego 2021–2027 (FERS).  

2. Model Turystyki Wytchnieniowej został opracowany w ramach projektu 
realizowanego przez Państwowy Fundusz Rehabilitacji Osób Niepełnosprawnych 
(PFRON) we współpracy z partnerami projektu i jest testowany poprzez realizację 
działań grantowych. Fundacja ZEW realizuje projekt zgodnie z założeniami Modelu 
oraz wymaganiami wynikającymi z dokumentacji grantowej.  

3. Projekt skierowany jest do:  

• dorosłych osób z niepełnosprawnościami,  

• osób sprawujących nad nimi opiekę lub zapewniających im stałe wsparcie,  
zamieszkujących województwo lubelskie. 

4. Projekt realizowany jest zgodnie z założeniami Modelu turystyki wytchnieniowej i 
obejmuje działania mające na celu zapewnienie osobom sprawującym opiekę 
czasowego odciążenia, odpoczynku oraz możliwości aktywnego uczestnictwa w 
zaplanowanych formach wsparcia.  

5. W ramach projektu zaplanowano udział:  

• 102 osób z niepełnosprawnościami,  

• 102 osób wspierających (opiekunów faktycznych, członków rodzin lub innych osób 
zapewniających stałe wsparcie).  

6. Projekt ma charakter turystyki wytchnieniowej i służy poprawie dobrostanu 
psychicznego, społecznego oraz jakości życia osób z niepełnosprawnościami i osób 
sprawujących nad nimi opiekę.  

  

§3 Uczestnicy projektu 

1. Do udziału w projekcie  mogą zostać zakwalifikowane osoby, które są: 

 osobami z niepełnosprawnością 

• ukończyły 18 rok życia, 

• zamieszkują województwo lubelskie, 

• posiadają ważne orzeczenie o niepełnosprawności lub dokument równoważny, 

• wyrażą zgodę na udział w projekcie. 

 osobami wspierającymi  

• ukończyły 18 rok życia, 

• zamieszkują województwo lubelskie, 

• sprawują faktyczną opiekę lub na co dzień wspierają osobę z niepełnosprawnością 
uczestniczącą w projekcie. 
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§4 Rekrutacja 

2. Rekrutacja prowadzona będzie w terminach ogłoszonych przez Fundację. 
3. Warunkiem udziału jest złożenie kompletu dokumentów. 
4. Dokumenty można składać: 

• osobiście, 

• pocztą, 

• elektronicznie. 
5. W przypadku braków formalnych kandydat zostanie poproszony o ich uzupełnienie. 
6. Zakończenie rekrutacji 

a) Rekrutacja prowadzona jest do momentu zakwalifikowania liczby uczestników 
przewidzianej we wniosku o dofinansowanie, tj. 102 osób z 
niepełnosprawnościami oraz 102 osób wspierających, z uwzględnieniem 
utworzenia listy rezerwowej. Organizator tworzy listę rezerwową obejmującą 
liczbę osób niezbędną do zapewnienia sprawnej realizacji projektu. 

b) Po zakwalifikowaniu wymaganej liczby uczestników oraz utworzeniu listy 
rezerwowej Organizator może zakończyć nabór przed upływem pierwotnie 
planowanego terminu, publikując stosowną informację na stronie internetowej i 
w mediach społecznościowych. 

7. Osoby z listy rezerwowej kwalifikowane są do udziału w projekcie w przypadku 
rezygnacji uczestników zakwalifikowanych do udziału lub wystąpienia innych 
okoliczności uniemożliwiających ich uczestnictwo. 

8. Umieszczenie kandydata na liście rezerwowej nie jest równoznaczne z 
zakwalifikowaniem do udziału w projekcie i nie gwarantuje udziału w wyjeździe. 

9. Zgłoszenia złożone po zakończeniu rekrutacji nie będą podlegały rozpatrzeniu. 

 

§5 Dokumenty rekrutacyjne 

1. Do formularza zgłoszeniowego należy dołączyć: 
a) kopię orzeczenia o niepełnosprawności (dotyczy OzN), 
b) oświadczenie o miejscu zamieszkania, 
c) wymagane zgody, 
d) Kartę Indywidualnych Potrzeb i Preferencji Uczestnika. 
e) inne dokumenty potwierdzające informacje podane w formularzu (jeżeli dotyczą). 

2. Fundacja zastrzega sobie możliwość wezwania do przedstawienia dokumentów 
potwierdzających informacje zawarte w formularzu. 

 

§6 Kryteria formalne 

1. Ocena formalna prowadzona jest w systemie: spełnia / nie spełnia. 
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2. Do dalszego etapu przechodzą wyłącznie osoby spełniające wszystkie kryteria 
formalne. 

3. Kryteria formalne obejmują: 
a) ukończenie 18 roku życia, 
b) zamieszkanie na terenie województwa lubelskiego, 
c) posiadanie orzeczenia (dotyczy OzN), 
d) złożenie kompletu wymaganych dokumentów. 

 

§7 Kryteria merytoryczne 

4. Jeżeli liczba zgłoszeń przekroczy liczbę dostępnych miejsc, Komisja Rekrutacyjna 
dokona oceny formularzy zgłoszeniowych zgodnie z Kartą Oceny stanowiącą 
Załącznik nr 1 do Regulaminu. 

5. Ocena będzie uwzględniała stopień zgodności sytuacji uczestnika z grupą docelową 
projektu oraz potrzebami zdiagnozowanymi na etapie przygotowania projektu, w 
szczególności: 

a) Stopień zgodności sytuacji uczestnika z grupą docelową projektu. 
b) Potrzeba skorzystania z turystyki wytchnieniowej. 
c) Ograniczone możliwości korzystania z wypoczynku i turystyki. 
d) Bariery utrudniające udział w usługach społecznych, rehabilitacyjnych, 

kulturalnych i turystycznych. 
e) Potrzeby związane z zapewnieniem dostępności i bezpieczeństwa podczas 

wyjazdu. 
f) Możliwość aktywnego udziału w projekcie i realizacji celu turystyki 

wytchnieniowej. 
 

§8 Komisja Rekrutacyjna 

1. Oceny dokonuje Komisja Rekrutacyjna powołana przez Zarząd Fundacji. 
2. Komisja składa się z co najmniej trzech osób. 
3. Członkowie Komisji zobowiązani są do zachowania bezstronności i poufności. 
4. Z przebiegu prac Komisji sporządzany jest protokół. 

 

§9 Lista uczestników 

1. Na podstawie liczby uzyskanych punktów sporządzona zostanie: 

• lista podstawowa, 

• lista rezerwowa. 
2. W przypadku uzyskania przez kandydatów tej samej liczby punktów o miejscu na liście 

decyduje kolejność wpływu kompletnego formularza zgłoszeniowego. 
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3. Komisja może rekomendować uczestników do poszczególnych wyjazdów z 
uwzględnieniem ich indywidualnych potrzeb, dostępności oraz bezpieczeństwa grupy. 

4. Osoby z listy rezerwowej będą kwalifikowane w przypadku rezygnacji uczestników. 
5. Lista rezerwowa może obejmować do 30% liczby uczestników przewidzianych w 

projekcie. 
 

§10 Procedura odwoławcza 

1. Kandydat ma prawo w terminie 5 dni roboczych od dnia otrzymania informacji o 
wyniku rekrutacji złożyć odwołanie. Odwołanie powinno zawierać uzasadnienie. 

2. Komisja rozpatruje odwołanie w terminie 7 dni roboczych. 
3. Decyzja Komisji jest ostateczna. 

 

§11 Ochrona danych osobowych 

1. Dane osobowe przetwarzane są zgodnie z Rozporządzeniem Parlamentu 
Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 (RODO) oraz przepisami krajowymi dotyczącymi 
ochrony danych osobowych. 

 

§12 Postanowienia końcowe 

1. Fundacja zastrzega sobie prawo do weryfikacji informacji zawartych w dokumentach 
zgłoszeniowych. 

2. Podanie nieprawdziwych informacji może skutkować odmową udziału lub skreśleniem 
z listy uczestników. 

3. Fundacja zastrzega sobie możliwość przeprowadzenia dodatkowej rozmowy z 
kandydatem w celu właściwego rozpoznania jego indywidualnych potrzeb związanych 
z udziałem w projekcie, w szczególności potrzeb dotyczących dostępności, 
bezpieczeństwa oraz organizacji wsparcia. 

4. Fundacja może odmówić zakwalifikowania uczestnika do konkretnego wyjazdu, jeżeli 
ze względu na bezpieczeństwo uczestnika lub innych osób udział w danym wyjeździe 
nie jest możliwy, proponując – w miarę możliwości – udział w innym terminie lub 
innej grupie 

5. W sprawach nieuregulowanych niniejszym Regulaminem decyzję podejmuje Zarząd 
Fundacji. 

6. Regulamin obowiązuje od dnia jego opublikowania. 

 

Załączniki do Regulaminu 

1. Formularz zgłoszeniowy. 
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2. Karta oceny merytorycznej. 

3. Karta indywidualnych potrzeb i preferencji. 

4. Instrukcja pracy komisji rekrutacyjnej oraz zasady oceny uczestników projektu 

5. Oświadczenie o miejscu zamieszkania. 

6. Klauzula informacyjna RODO. 

7. Oświadczenie uczestnika. 
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